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% Mensaje del Presidente Municipal

Amigas y amigos sabinenses:

Su servidor y amigo David Gonzdlez Morton, en mi cardcter de Presidente
Municipal Constitucional de nuestro bello municipio de Sabinas Hidalgo,
Nuevo Ledn, les agradece la confianza que me han brindado para
encabezar este gobierno para el periodo 2021-2024.

Expreso y reitero mi compromiso de trabajar ardua e incansablemente, dia
a dia, para crear un Sabinas Hidalgo con oportunidades para todos. Estamos
ante la oportunidad de lograr un cambio positivo y verdadero para nuestra
ciudad, pero sélo lo conseguiremos trabajando de la mano, gobierno vy
ciudadanos. A lo largo de los Ultimos meses hemos recopilado de ustedes la
las necesidades y areas de oportunidad de nuestro municipio.

En atencidn a esto, presento a ustedes el Plan Municipal de Desarrollo 2021-
2024, en el cual se plasman los proyectos a desarrollar por la administraciéon
durante los proximos tres anos y que servirdn para sentar las bases para un
desarrollo sostenible y sustentable de nuestro municipio. Estos proyectos y
acciones estdn fortalecidos por las propuestas de mejora rescatadas de la
consulta ciudadana.

Sin duda, con compromiso y responsabilidad, puedo decirles que jVienen
tiempos mejores para Sabinas Hidalgo!

C. DAVID GONZALEZ MORTON
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
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< Infroduccion

El Plan Municipal de Desarrollo (PMD) es el documento en el cual se plasman
los proyectos y acciones que desarrollard la Administracién Municipal
durante su periodo de gestion para alcanzar los objetivos y metas
planteadas.

Se establecen la vision y mision del gobierno, asi como los ejes estrategicos
que serdn el punto medular sobre los cuales se desarrollardn los proyectos,
programas y lineas de accién que orientardn el tfrabajo de las distintas
dependencias de la Administracion Municipal.

Las acciones que se plasman en este PMD estdn encaminadas a la
ejecucion de obras focalizadas en atender las principales necesidades de
los ciudadanos, en especial de los grupos mds vulnerables, orientadas a
garantizar su bienestar social y mejorar su calidad de vida. Esto sin dejar de
lado la inversion en obra publica sustentable a mediano y largo plazo que
represente el costo-beneficio para los sabinenses.

Los ejes estratégicos que integran el presente Plan estdn alineados con
algunos ejes del Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, asi como a los
Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 de la
Organizacion de las Naciones Unidas (ONU).

Los ejes estratégicos que conforman este PMD son:

» Ejel. Gobierno eficiente, transparente y de finanzas sanas.

> Eje ll. Ciudad con desarrollo econdmico sustentable y prosperidad
para todos.

> Eje lll. Ciudad con bienestar social.
> Eje IV. Gobierno promotor de la inclusion y la equidad.

» Eje V. Ciudad con infraestructura sostenible y desarrollo urbano
sustentable.

» Eje VI. Ciudad segura, con paz social y justicia.
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<% Marco Juridico

La planeacion del Desarrollo Municipal se funda en el arficulo 25 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en el cual confiere all
Estado la rectoria del desarrollo nacional para garantfizar que éste sea
infegral y sustentable, fortaleciendo con ello la soberania y la democracia,
y fomentando el desarrollo econdmico, la generaciéon de empleos y la
distribucion justa del ingreso.

Asimismo, se dispone a través del articulo 26, que el Estado deberd organizar
un Sistema de Planeacion Democrdtica del Desarrollo Nacional, a través de
un instrumento denominado: Plan Nacional de Desarrollo.

Considerando la mds amplia participaciéon de los sectores sociales, de
donde se recogerdn las necesidades y demandas de |la sociedad, para ser
incorporadas a través de los planes y programas de desarrollo. Bajo la visidon
del Federalismo articulado, el articulo 115 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos dispone que 10s municipios se encuentfran
investidos de personalidad juridica y podrdn manejar su patrimonio con la
maxima diligencia conforme a la ley; teniendo las facultades de aprobar los
bandos de policia y buen gobierno, los reglamentos, circulares y demas
disposiciones administrativas, que organicen la Administracidon Publica
Municipal.

Ademds, se establecen las funciones y servicios publicos que estardn a
cargo de la administracion municipal, las cuales deberdn ser congruentes
con los objetivos y metas que se formulen en el Plan de Desarrollo Municipal,
en congruencia con lo dispuesto en la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Nuevo Ledn.

Para el cumplir con esta responsabilidad publica, se senala que:

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

Arficulo 115.

(-..)

ll. Los municipios estardn investidos de personalidad juridica vy

manejardn su patrimonio conform‘e alaley.
N
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Los ayuntamientos tendrdn facultades para aprobar, de acuerdo
con las leyes en materia municipal que deberdn expedir las
legislaturas de los Estados, los bandos de policia y gobierno, los
reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general dentfro de sus respectivas jurisdicciones, que
organicen la administracion publica municipal, regulen las
materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su
competencia y aseguren la participacion ciudadana y vecinal.

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
NUEVO LEON

Arficulo 132.
Los Municipios tendrdn las siguientes atribuciones:
|. Prestar las funciones y servicios publicos siguientes:

a) Agua potable, drenaje, alcantarillado, ftratamiento vy
disposicion de sus aguas

residuales;

b) Alumbrado publico;

c) Limpia, recoleccion, traslado, fratamiento y disposicion final de
residuos;

d) Mercados y centrales de abastos;

e) Panteones;

f) Rastro;

g) Calles, parques y jardines y su equipamiento;

h) Seguridad publica en los términos del articulo 21 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, policia
municipal y trdnsito. La policia municipal estard al mando del
Presidente Municipal, en los términos de la Ley de Seguridad
Publica del Estado. Aquélla acatard las ordenes que el
Gobernador del Estado le transmita en aquellos casos que éste
juzgue como de fuerza mayor o alteracién grave del orden

publico; e
i) Las demds que el Congreso del Estado determine segun las
condiciones territoriales, socioecondmicas, capacidad

administrativa y financiera de los municipios (...)

Las funciones y servicios puUblicos enumerados, que sean
prestados por el Estado, por si o de manera coordinada con los

Ao,
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municipios, podrdn ser asumidos por el municipio que
corresponda {...)

LEY DE GOBIERNO MUNICIPAL DEL ESTADO DE NUEVO LEON
Articulo 152.

El Plan Municipal de Desarrollo es el instrumento que permite
ordenar las politicas mediante la definicion de objetivos,
estrategias, metas y acciones concretas, que debe contener,
como minimo, los siguientes criterios:

|. Diagndstico: Manifestacion de un andlisis social, econémico,
politico, urbano y regional del entorno del Municipio, con la
finalidad de conocer la situacidn actual para determinar sus
fortalezas y debilidades;

ll. Vision: Representar lo que el Ayuntamiento pretende que el
Municipio llegue a ser en el futuro. Debe ser congruente con el
diagnodstico que se realizo, reflejando las fortalezas detectadas y
considerando los cambios que se desean realizar;

lIl. Misidn: Expresar el compromiso que asume el Ayuntamiento
para llevar por buen camino su gestion. Debe expresar sus rasgos
distinfivos como institucion, encauzar esfuerzos y motivar al
personal para el logro de los objetivos;

IV. Objetivos estratégicos: Incorporar los medios o procesos a
seguir para dar cumplimiento a los objetivos planteados;

V. Indicadores: Medir el nivel de cumplimiento de los objetivos
estratégicos. Cada indicador debe estar ligado a la naturaleza
del objetivo y expresarse en términos cuantitativos;

VI. Metas: Consideraciones de lo que se quiere alcanzar y el
tiempo para lograrlo. Se debe establecer una meta cuantitativa,
el plazo para lograrla, determinar la frecuencia de medicion del
avance del indicador, realizar el monitoreo y aplicar, en caso de
desviaciones, las medidas correctivas oportunas; y

VIl. Proyectos estratégicos: Establecer las acciones concretas a
realizar para poder cumplir con los objetivos programados, que
deben indicar fecha de inicio y de terminacidn, limites definidos
en cuanto a componentes y asignacion de recursos humanos,
materiales y financieros.

.\"
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Articulo 153.

El Plan Municipal de Desarrollo debe considerar, como minimo, los
siguientes apartados:

I. Desarrollo Institucional: Debe contener aspectos relacionados
con la administracion del patrimonio municipal, vinculacion vy
asociacidon  del  Municipio con los actores  sociales,
profesionalizacion de los servidores publicos, sistemas innovadores
administrativos, marco normativo bdsico y actualizado, sistema
eficiente de transparencia, acciones de fortalecimiento de la
seguridad publica, entre ofros;

ll. Desarrollo Econdmico: Debe contener aspectos como la
innovacion econdmica, promocidn de las vocaciones
productivas, promocion de la capacitacion para el empleo,
promocion del turismo y actividades agropecuarias, industria,
COMErCIO Yy Servicios;

lIl. Desarrollo Social: Debe contener aspectos como la prestacion
de los servicios publicos, el deporte y la recreacion; promocion de
la equidad de género y proteccion de grupos vulnerables;
fommento a la salud publica, calidad educativa, vivienda digna,
formacion ciudadana, promocion de la cultura, preservacion del
patrimonio arqueoldgico y combate ala pobreza en el dmbito de
su respectiva competencia, proteccion de los derechos humanos;
IV. Desarrollo Ambiental Sustentable: Debe contener aspectos
como profeccion de los recursos naturales en el dmbito de sus
competencias; promocion de la educacidon ambiental; uso,
disposicion y tratamiento final de residuos; uso, disposicidon vy
tratamiento del agua en el dmbito de sus competencias; cuidado
y responsabilidad del otorgamiento y uso del suelo; y

V. Obras Publicas Proyectadas: Debe contener en catdlogo la
descripcion de las obras a ejecutar, los aspectos financieros y el
cronograma de readlizacion de dichas obras durante todo el
tiempo de gestion del Ayuntamiento.

(..)

Articulo 154.

El Ayuntamiento establecerd, conforme a su organizaciéon, la
unidad administrativa que deberd hacerse cargo de la
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elaboracion, promocion, actualizaciéon, control y evaluacion del
Plan Municipal de Desarrollo.

LEY DE PLANEACION ESTRATEGICA DEL ESTADO
Articulo 23.

El Ejecutivo del Estado podrd celebrar convenios con la
Federacion y los gobiernos municipales, para apoyarse
reciprocamente y coadyuvar en el dmbito de sus respectivas
jurisdicciones, asi como coordinarse con los gobiernos de otras
entidades federativas, para ejecutar acciones de desarrollo
regional y colaborar en Proyectos Estratégicos de impacto
regional.
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% Misidn y vision

MISION:

Ser un gobierno incluyente y de puertas abiertas, capaz de transformar la
administracion publica municipal, mediante el uso racional de los recursos
materiales, humanos y financieros en el cual se tomen en cuenta las
propuestas de la ciudadania en el diseno de las politicas y proyectos
estratégicos, promoviendo una cultura del respeto, actuando siempre con
total transparencia y honestidad en la ejecucion del gasto publico y en la
rendicion de cuentas, aplicando eficientemente los recursos,
posiciondndonos como una ciudad eficiente, competitiva y prospera.

VISION:

Consolidar un gobierno municipal con oportunidades para todos, basado
en la igualdad sustantiva de género, la inclusion y la proteccion de los
grupos vulnerables; atendiendo las principales necesidades de los
sabinenses y mejorando sus condiciones de vida mediante politicas que
garanficen servicios de salud de calidad, vivienda digna, educacion
inclusiva y de excelencia, empleo digno y bien remunerado, con la
disposicion de servir eficaz y eficientemente de manera transparente e
imparcial, mediante el crecimiento sustentable de la cuidad.
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% Diagndstico municipal

Localizacion

El municipio de Sabinas Hidalgo, N.L., se localiza al norte del estado de
Nuevo Leon. Limita al norfe con el municipio de Lampazos de Naranjo; al sur
con Salinas Victoria e Higueras; al este con Vallecillo y Agualeguas; al oeste
con Lampazos de Naranjo, Villaldama y Salinas Victoria.

Tiene una extension territorial de 1,542.15 km2, que representa el 2.4% de la
superficie con respecto al Estado de Nuevo Ledn. Se ubica en la Regidn
Norte del estado, en las coordenadas longitud 100 © 21'57.60 "W a 99 °
55'16.68" W, Latitud 26 © 14'19.68 "N a 26 © 54'46.44" N26°31' |atitud norte y
100°10" longitud oeste. Se localiza a 313 metros sobre el nivel del mar.

Orogrdfia

Lianura con altitudes entre 400 y 200 msnm, con serranias en los limites del
oeste y sur (sierras de Lampazos, Santa Clara y Picachos con mas de 1,200
msnm); fambién Minas Viejas.

Hidrografia

Lo atraviesa el Rio Sabinas, uno de los formadores del Salado, fributario del
Rio Bravo. A 42 km de la cabecera municipal se encuentra la Presa de
Sombreretillo.

Clima

El clima es seco estepario con temperatura media anual de 28°C. En invierno
la temperatura llega a descender hasta los -5°C y en verano incrementa a
45°C; los vientos soplan de Noroeste a Este, su precipitacion pluvial méxima
es de 700 mm y la minima de 340 mm.

Caracteristicas y uso de suelo

El suelo de este municipio estd constituido, en su gran mayoria, por los tipos
xerosol, rendzina y litosol y en menor grado por regosol y vertisol. En cuanto
al uso potencial del suelo estdn dedicadas a la ganaderia 146,562
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hectdreas, a la agricultura 3,325 hectdareas y al drea urbana 618 hectdreas.
La tenencia de la tierra fundamentalmente es privada.

Flora y fauna

En cuanto a la flora, predominael chaparro prieto, el mezquite y el matorral
bajo espinoso. Mientras que la fauna estd conformada principalmente por
especies como el conejo, liebre, coyote, jabali, faisdn, venado cola blanca,
0SO Y puma americano.

Poblacion

De acuerdo con los resultados del Censo de Poblacion y Vivienda, realizado
por el INEGI en el 2020, el municipio de Sabinas Hidalgo cuenta con una
poblacidon total de 34,709 habitantes, del cual el 49.1% son hombres y 50.9%
son mujeres. La poblacion total del municipio representa el 0.6% de la
poblacidn del estado de Nuevo Ledn. En comparacion con el Censo de
Poblacién y Vivienda 2010, la poblacion crecid un 0.11%.

La mayor cantidad de sus habitantes se localiza en el rango de edad de 15-
19, por lo que se observa la necesidad de formular acciones encaminadas
a cubrir las necesidades y demandas de este grupo de poblacion. como se

muestra en el siguiente grafico:
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Fuente: Panorama socioecondmico de Nuevo Ledn: Censo de Poblacion y Vivienda 2020.
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Poblaciéon econémicamente activa y no econémicamente activa

Poblacién economicamente activa (PEA)*

Porcentaje de PEA
ocupada

Hombres
625 %

& R

Total  Hombres Muijeres

987% 983% 994%
“De 12 afios y mds.

Poblacién no econémicamente activa [PNEA)*

297 %@ Estudiantes

Personas dedicadas a los
446 %@ quehaceres de su hogar

Pensionadaslos)
o jubiladaslos)

Personas con alguna
3.7 %® limitacin fisica o mental
que les impide frabajar

132 %@

424 %

. des no econdmicas

Porcentaje de la poblacion con condicion de actividad
no especificada’ 0.2 %.

PNEA
8.8 %. Personas en ofras activida-

Fuente: Panorama socioeconémico de Nuevo Ledn: Censo de Poblaciéon y Vivienda 2020.

Vivienda y disponibilidad de servicios de bienes y servicios

o) VIVIENDA

Total de viviendas particulares habitadas

representa el 07 % del toral estaral

Promedio de ocupantes por vivienda 3.2

Promedio de occupantes por cuarto 0.8

Viviendas con piso de tierra 04 %

Disponibilidad de servicios y equipamiento
Agua
97.0 % . entubada
98.4 % . Drenaje

Servicio

99.6 % sanirario
qq.T % . Energl'a

eléctrica

1% . Tinaco
31% . Cisterna

o aljibe

¥R %00

Disponibilidad de bienes

97.5 % 89.7 %

72.0%

Refrigerador Lavadora  Automdvil Motocicleta  Bicicleta
o camionefa o motoneta

Disponibilidad de TIC

Computadora [_]

Linea %

telefénica fija =

Teléfono

celular D 90.1%

Internet —_

Televisién =
de paga [}

Fuente: Panorama socioecondmico de Nuevo Ledn: Censo de Poblacion y Vivienda 2020.
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Caracteristicas educativas

De los habitantes mayores de 15 anos, sélo el 3% se encuentra sin
escolaridad, mientras que el 54.7% cuenta con estudios de nivel bdsico. La
poblacidn con educacidon media superior representa el 23.5% y con
educacion superior el 18.3%.

Poblacién segin nivel de escolaridad® Tasa de alfabetizacién
Sin escolaridad 15 a 24 anos 98.0 %
25 afios y mds 967 %

Basica cA.7%
Asistencia escolar

97.5 % 93.2%

Media superior

Superior 73.0%
45.6 %
No especificado
e 15 o . 3as Gdal 1Z2a4 15a24
€ lo anos y mas. anos anos anos anos

Fuente: Panorama socioeconémico de Nuevo Ledn: Censo de Poblaciéon y Vivienda 2020.

Salud

De acuerdo con datos del INEGI, el 87.6% de la poblacion del municipio
cuenta con dfiliacion a un servicio de salud, siendo el INSABI y el IMSS los
servicios que tienen el mayor porcentaje de habitantes. Sin embargo,
algunos servicios no brindan la cobertura y la atencidn que los
derechohabientes requieren.

AFILIACION A SERVICIOS
DE SALUD

Poblacién afiliada®

87.6 %

43.1 % 43.2 %

IG5 IMSABI | IMES Pe Institucjon Ot
gﬂ‘FﬁD BIEMESTAR Defenza  privo institucion
estoto

o Marina

Incluye afiliaciones malriples.

Fuente: Panorama socioecondémico de Nuevo Ledn: Censo de Poblacion y Vivienda 2020.
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% Metodologia y marco tedrico

Para la elaboracion del PMD SABINAS HIDALGO 2021-2024, se considero la
participacion las dependencias de la administracidn municipal vy las
propuestas rescatadas en la consulta ciudadana, en atencidn a las
principales necesidades identificadas en el municipio.

La Secretaria del Ayuntamiento, fue el drea encargada de concentrar la
informacioén recabada, incorporando asi los objetivos y las lineas de accidn
para materializar el documento. Ademds, puntualizar los compromisos
contraidos por el entonces candidato a la Presidencia Municipal.

Es asi, como se fueron enarbolando todos los procedimientos para construir
el PMD, incorporando aspectos conceptuales, normativos y lineamientos
estratégicos, por lo tanto, en su elaboracion se asumen como vdlidas y se
acatan las disposiciones constitucionales y normativas de la planeacion en
las sociedades democrdticas.

De esta manera, se advierte que en la consolidacion del PMD siguié un
proceso hipotético-deductivo porque los documentos legales, tedricos,
metodoldgicos, las percepciones de la sociedad en su conjunto se retoman
como verdades en el proceso.

Al respecto, es que se definieron una serie de Ejes estratégicos:

Eje I. Gobierno eficiente, transparente y con finanzas sanas.

Eje Il. Ciudad con prosperidad y desarrollo econdmico sustentable.

Eje lll. Ciudad con bienestar social.

Eje IV. Gobierno promotor de la inclusion y la equidad.

Eje V. Ciudad con infraestructura sostenible y desarrollo urbano sustentable.

Eje VI. Ciudad segura, con paz social y justicia.

> 17 =
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% Lineamientos estratégicos

La base fundamental para la elaboracion de este plan es el sentir de la
poblacidon, de ahi que cuente con caracteristicas definidas que brindan
respuesta a estos reclamos y buscan satisfacer las necesidades y demandas.

Integral.- Porque contempla los diferentes aspectos que deben dar impulso
al desarrollo del Municipio.

Congruente.- Porque una vez analizada la situaciéon actual del Municipio,
plantea objetivos, estrategias y lineas de accién, buscando siempre dar
respuesta y solucidon a los problemas de nuestra sociedad.

Incluyente.- Porque se debe realizar con la participacion de delegados,
comisariados ejidales, jovenes, mujeres, personal del sector salud, el sector
educacion y en general la sociedad en su conjunto, para de esta forma
poder conocer las necesidades y demandas de la poblacion, a las cuales
daremos respuesta.

Redlista.- Porque no daremos falsas expectativas a la sociedad sobre la
tarea a realizar en cada una de las comunidades de nuestro Municipio.

Con visién a largo plazo.- Porque la planeacion no se limita a un periodo
constitucional, estamos cimentando las bases politicas, econdmicas,
sociales y culturales para el desarrollo de las futuras generaciones.
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% Alineacion con los Objetivos de Desarrollo

Sostenible

La Agenda 2030 de la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU) fue
adoptada el 25 de septiembre de 2015 por los lideres mundiales. En ella se
establecid un conjunto de objetivos globales encaminados a erradicar la
pobreza, promover |la prosperidad y el bienestar para todos, proteger el
medio ambiente y hacer frente al cambio climdatico a nivel mundial.

Estos son los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030:

1.- Fin de la pobreza

2.- Hambre cero

3.- Salud y bienestar

4.- Educacion de calidad

5.- Igualdad de género

6.- Agua limpia y saneamiento

7.- Energia asequible y no contaminante
8.- Trabajo decente y crecimiento econdmico
9.- Industria, innovacion e infraestructura
10.- Reduccion de las desigualdades

11.- Ciudades y comunidades sostenibles
12.- Produccion y consumo responsables
13.- Accidn por el clima

14.- Vida submarina

15.- Vida de ecosistemas terrestres

16.- Paz justicia e instituciones solidas

17.- Alianzas para lograr los objetivos

En el presente Plan Municipal de Desarrollo se alinean algunos ejes y lineas
de accidon con los ODS, con el propdsito de aportar, desde el municipio,

para el logro de estos objetivos.

My,
=195
¢ [\ \



SABNAS PDALGOI PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

D N I SABINAS HIDALGO, NUEVO LEON

GOBERNO MUNKCPAL 2021 - 2024

EJES
ESTRATEGICOS

» Ejel. Gobierno eficiente, transparente y con finanzas sanas.

> Eje ll. Ciudad con prosperidad y desarrollo econdmico sustentable.
» Eje lll. Ciudad con bienestar social.

> Eje IV. Gobierno promotor de la inclusion y la equidad.

» Eje V. Ciudad con infraestructura sostenible y desarrollo urbano
sustentable.

» Eje VI. Ciudad segura, con paz social y justicia.
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Eije |. Gobierno eficiente, transparente y con
finanzas sanas.

OBJETIVO GENERAL

Fortalecer las capacidades de los funcionarios publicos y de las
dependencias de la Administracidon Municipal para brindar un servicio
eficaz, eficiente, efectivo e inclusivo. Ser un gobierno de puertas abiertas,
con atencion alas propuestas e iniciativas de la ciudadania en la ejecucion
de las politicas publicas, impulsando la transparencia y la rendicion de
cuentas en el ejercicio de los recursos, de acuerdo a la legislacion vigente,
para favorecer la confianza ciudadana.

OBJETIVO ESTRATEGICO

1.1 Profesionalizacion de los servidores pUblicos

Impulsar la preparacion continua de los servidores publicos municipales
mediante programas de profesionalizacion y capacitacion para dotarlos de
las herramientas necesarias que les permitan brindar un servicio de calidad
y desempenarse en su funcién con un alto grado de eficiencia, eficacia y
efectividad.

Lineas de accidén

1.1.1 Promover la inscripcion de los servidores publicos municipales en
los cursos, talleres y programas de capacitaciéon que ofrece el
Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal
(INAFED), afines a sus funciones.

1.1.2 Implementar la operacion del Centro Integral de Atencion
Ciudadana (CIAC) para ofrecer una atencion ciudadana con
enfoque de derechos humanos, perspectiva de género y cero
tolerancia a la discriminacion.

1.1.3 Coordinar eficientemente el frabajo de las distintas
dependencias de la Administracion, para reducir los tiempos de
respuesta a las peticiones de los ciudadanos.

1.1.4 Establecerlos lineamientos de las atfribuciones y alcances de cada
dependencia de la Administracion Municipal para evitar
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duplicidades de funciones, mejorar la atencion a la ciudadania y
brindar servicios de calidad.

OBJETIVO ESTRATEGICO

1.2 Administracion eficiente del patrimonio municipal

Asegurar la identificacion y actualizaciéon de inventarios de los bienes
muebles e inmuebles municipales y fortalecer su control administrativo
mediante la modernizacion de sistemas. Fomentar la responsabilidad en el
uUso correcto y mantenimiento del patrimonio municipal, por parte de los
servidores publicos y de los ciudadanos, para garantizar el mayor beneficio

social.

Lineas de accion

1.2.1

1.2.2

1.2.3

1.2.4

1.2.5

1.2.6

Adquirir los bienes muebles e inmuebles que requiera el
Ayuntamiento para su optimo funcionamiento, con apego a las
leyes correspondientes.

Actualizar periddicamente el inventario de bienes muebles e
inmuebles del municipio.

Poner a disposicion de los ciudadanos la informaciéon sobre los
bienes muebles e inmuebles municipales.

Transparentar los procesos de desafectacion, desincorporacion y
enajenacion de los bienes municipales.

Asegurar que se brinde el mantenimiento preventivo al parque
vehicular municipal para garantizar un desempeno 6ptimo de las
unidades.

Implementar el Sistema de Conftrol Patrimonial, para integrar de
forma digital los expedientes de los bienes propiedad del
municipio, el estado en que se encuentran y las dependencias
que los resguardan.
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Objetivo estratégico

1.3 Transparencia institucional

Cumplir con las obligaciones de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Nuevo Ledn y promover und
transparencia proactiva, garantizando el derecho de los ciudadanos al
acceso ala informacién, actuando de forma fransparente al rendir cuentas
sobre el desempeno de la Administracion. Ser un gobierno abierto al
escrutinio publico.

Lineas de accion

1.3.1 Instrumentar un sistema eficiente de transparencia mediante la
coordinacion entre la Contraloria Municipal, la Direccidon de
Transparencia y la Comision de Transparencia del H. Cabildo.

1.3.2 Firmar un convenio de colaboracidon con la Comision de
Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo
Ledn (COTAI).

1.3.3 Recibir y canalizar al drea correspondiente las solicitudes de
informacion y dar el seguimiento hasta la entrega de la misma.

1.3.4 Brindar asesoria y orientacion, a través de la Direccion de
Transparencia, en la elaboracién de las solicitudes de informacidn,
asi como en los trédmites para el efectivo ejercicio de su derecho
de acceso ala misma.

1.3.5 Actualizar mensualmente el registro de las solicitudes de acceso a
la informacion, asi como sus frdmites, respuestas, costos vy
resultados.

1.3.6 Dar difusidn a los proyectos de inversidon del municipio.

1.3.7 Garantizar que todas las Secretarias y Direcciones cumplan con los
requerimientos de informacion que les sean girados, como marca
la Ley.

1.3.8 Implementar la tfransparencia y la rendicion de cuentas como

valores institucionales de Io‘,:\dminis’rrocién 2021-2024.
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1.3.9 Actualizar y/o crear los reglamentos municipales que se requieran

para desarrollar todas las acciones con estricto apego a la ley.

Objetivo estratégico

1.4 Fortalecimiento de las finanzas municipales

Elevar la calidad del gasto publico mediante el buen uso de los recursos,
bajo los principios de eficiencia, eficacia, tfransparencia y honradez.

Lineas de accidén

1.4.1

1.4.2

1.4.3

1.4.4

1.4.5

1.4.6

1.4.7

Fortalecer los mecanismos de recaudacidn mediante la
actualizaciéon del Padron de Contribuyentes de distintos derechos.

Recuperar la cartera vencida del impuesto predial.

Implementar estrategias innovadoras para  aumentar la
recaudacion del impuesto predial, y con esto incrementar las
aportaciones de las participaciones federales hacia el municipio.

Incentivar y promover la participacion de la ciudadania en el
cumplimiento de sus obligaciones fributarias municipales.

Optimizar la movilizacién de recursos para las distintas actividades
de la administracion, con el fin de ejecutar un gasto corriente mas
eficiente.

Consolidar la disciplina financiera y transparentar el uso de los
recursos publicos para incrementar la confiaonza de los
ciudadanos.

Actualizar el marco normativo municipal en materia de
recaudacion de impuestos y derechos.
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Eie Ill. Ciudad con prosperidad y desarrollo
econdmico sustentable

Objetivo general

Detonar el desarrollo econdmico del municipio a fravés del impulso al
comercio y la industria, mediante inversiones productivas, competitividad,
empleo digno y emprendimientos locales, asi como el apoyo al sector
agropecuario y el turismo local sostenible.

Objetivo estratégico

2.1 Impulso al comercio y la industria

Fomentar y promover la actividad comercial e industrial, incentivando su
desarrollo ordenado y equilibrado, para la generacion de una cultura de
negocios corresponsables de la seguridad, limpia y abasto cualitativo en el
municipio.

Lineas de accién
2.1.1 Impulsar la certificacion en la norma TIF (Tipo Inspeccidon Sanitaria)
del Rastro Municipal.

2.1.2 Promover el consumo en establecimientos comerciales locales.

2.1.3 Actuadlizar y, en su caso, crear reglamentos para regular la
operacion de comerciantes fijos, semifijos y ambulantes que
ejercen en diferentes sectores del municipio.

2.1.4 Implementar corredores gastrondmicos en las principales plazas y
espacios con mayor afluencia de publico.

2.1.5 Reactivar el campo industrial.

2.1.6 Impulsar la rehabilitacién de una aeropista para desarrollar un
aeropuerto de carga.
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2.1.7 Difundirla actividad artesanal local a tfravés de la organizacion de
mercados, ferias y foros para impulsar la comercializaciéon de
productos elaborados por artesanos sabinenses.

2.1.8 Fomentar la creacion de cadenas productivas entre micro,
pequenos, medianos y grandes empresarios. (ODS 8.3).

2.1.9 Crear un observatorio empresarial y ciudadano para favorecer la
mejora regulatoria.

2.1.10Desarrollar  estrategias para generar y atraer inversiones
productivas al municipio (ODS 9.2).

Objetivo estratégico

2.2 Fomento al empleo
Impulsar programas y acciones encaminados a la creacion de fuentes de
empleo, asi como a la capacitacion

Lineas de accidn

2.2.1 Crear fuentes de empleo pleno y productivo mediante el impulso
al turismo sostenible (ODS 8.9).

2.2.2 Implementar la Feria del Empleo Virtual para conectar a personas
desempleadas con vacantes de distintas empresas mediante el
uso de medios electrénicos.

2.2.3 Acercar los servicios y programas de la Direccion de Fomento al
Empleo a distintas zonas del municipio, en especial a aquéllas con
Mayor rezago.

2.2.4 Gestionar con el sector empresarial mecanismos para la
obtencién del primer empleo de hombres y mujeres sabinenses y
reducir el indice de desempleo en el municipio.

2.2.5 Instituir la Escuela de Capacitacion para Operadores Quinta
Rueda, para brindar a los ciudadanos herramientas para la
obtencién de un empleo digno y bien remunerado.
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Objetivo estratégico

2.3 Emprendimiento

Apoyar el emprendimiento local para que sea innovador e incluyente y que
genere valor compartido, mediante la gestion de recursos para el
sostenimiento de los emprendimientos, asi como acompanamiento,
capacitaciéon y asesoria para el desarrollo de habilidades y competencias
gue impulsen a los emprendedores a la formacion de su empresa.

Lineas de accion

2.3.1 Apoyaralos emprendedores sabinenses en trdmites como: registro
de marca, coédigo de barras y tabla nutrimental, entre ofros.

2.3.2 Coordinar reuniones para que los empresarios locales compartan
sUs experiencias y conocimientos con emprendedores.

2.3.3 Implementar programas de capacitacion para el autoempleo y el
emprendimiento.

2.3.4 Implementar periocdicamente un Mercado de Micronegocios de
jovenes emprendedores.

Objetivo estratégico

2.4 Fomento agropecuario y desarrollo rural

Impulsar el incremento de la produccidén y productividad de los agricultores
y ganaderos sabinenses, mediante apoyos municipales y la adecuada
gestiéon de recursos estatales y federales, para el acceso a tecnologia e
infraestructura moderna.

Lineas de accion:

2.4.1 Gestionar la instalacion de una oficina de enlace de la Promotora
de Desarrollo Rural de Nuevo Ledn (PRODERLEON) para acercar
sUs servicios a los agricultores y ganaderos locales y de la region.

2.4.2 Apoyar a los productores con la gestion de maquinaria pesada
para la creacidn y desazolve de presas y la creacion y/o
rehabilitacion de caminos.
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Difundir los programas y cursos que ofrece la Secretaria de
Desarrollo  Regional y Agropecuario para impulsar a 1os
productores locales.

Consolidar canales de comercializacidon para los productos
locales, permitiendo el crecimiento de pequenos y medianos
productores que capten la demanda de insumos.

Otorgar asistencia técnica, insumos de semilla y fertilizante.

Impulsar apoyos y programas de capacitacion a productores para
la ejecucion de sus propuestas.

Fomentar la generaciéon de valor agregado.

Objetivo estratégico

2.5 Impuilso al turismo

Posicionar a Sabinas Hidalgo como un destino turistico de primer nivel,
mediante el continuo mejoramiento de los parques recreativos vy sitios de
intferés del municipio y la difusion de una oferta turistica atractiva y
sostenible, que asegure el bienestar de las personas y del patrimonio
municipal sin comprometer la capacidad de las futuras generaciones.

Lineas de accion:

2.5.1

2.5.2

253

2.5.4

Promover la expansidon de los parques recreativos naturales del
municipio para ampliar el turismo.

Invertir en infraestructura y equipamiento atractivo (asadores,
tirolesas, tren fturistico, locales comerciales) en los parques
recreativos.

Disenar senderos y rutas ecoldgicas peatonales y para el uso de
bicicletas.

Organizar y dar difusion a diferentes eventos y espectdculos,
aprovechando la infraestructura y los espacios municipales.
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Institucionalizar una carrera de atletismo anual para atraer a
atletas de distintas ciudades del estado y del pais.

Promover la difusidon continua de la oferta turistica del municipio, a
través de diferentes medios como redes sociales, panordmicos y
publicidad en medios electronicos e impresos.

Impulsar el turismo sostenible que promueva los productos y

atfractivos locales, manteniendo el equilibrio entre los aspectos
econdmico, ambiental y social. (ODS 8.9)
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Eje lll. Ciudad con bienestar social.

Objetivo general

Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los sabinenses,
propiciando que ftodas las personas, sin distincion, fengan garantizado el
goce de sus derechos sociales y el acceso al desarrollo social en un
ambiente de bienestar y orden, a través de una politica de bienestar social
que contribuya a la reconstruccion del tejido social con perspectiva de
derechos humanos y de género, con especial atencion a los sectores de la
poblacidn mds vulnerable.

Objetivo estratégico

3.1 Vivienda digna

Ejecutar acciones y programas tendientes a garantizar que los sabinenses,
especialmente quienes se encuentran en situacidon de vulnerabilidad,
cuenten con una vivienda digna, que su calidad de vida

Lineas de accidn

3.1.1 Impulsar la escrituracion y regularizacion de predios para dar
certeza legal y patrimonial a la ciudadania.

3.1.2 Impulsar el desarrollo de fraccionamiento de lotes con opcion a
pie de casa.

3.1.3 Garantizar que todas las personas cuenten con los servicios
bdsicos en su vivienda. (ODS 11.1)

3.1.4 Otorgar apoyos con material o mano de obra para la reparacion
de danos estructurales de viviendas que representen un riesgo
para los habitantes.

3.1.5 Implementar apoyos para ampliacidon de vivienda para familias
que viven en hacinamiento.
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Gestionar e impulsar en el municipio las acciones y programas de
vivienda urbana y rural del Instituto de la Vivienda de Nuevo Ledn.

Objetivo estratégico

3.2 Derecho a la salud

Garantizar el derecho ala salud de todos los sabinenses, mediante la gestion
y asesoria para el acceso a servicios de salud, asi como apoyar a las
personas que no cuentan con algun servicio. Brindar apoyo a las personas
en situacion de vulnerabilidad.

Lineas de accion

3.2.1

3.2.2

3.2.3

3.2.4

3.2.5

3.2.6

3.2.7

3.2.8

3.2.9

Mejorar y dar mantenimiento a los espacios de atenciéon a la salud
en el municipio.

Trabajar en coordinacion con las instancias de salud inscritas en el
municipio para garantizar el servicio ala poblacion en condiciones
de vulnerabilidad.

Ejecutar programas de prevencion de la salud como activacion
fisica, alimentacion equilibrada, educacion socioemocional, efc.

Crear un fondo municipal de apoyo a personas que padecen
cdncer.

Impulsar el Centro de Rehabilitacion contra las Adicciones. (ODS
3.5)

Apoyar a la ciudadania en el acceso a los servicios de salud
esenciales. (ODS 3.8)

Gestionar el incremento de personal y mayor disposicion de
medicamentos en los Centros de Salud del municipio.

Difundir y apoyar los programas y campanas de vacunacion, en
coordinacion con instancias estatales y federales.

Adquirir ambulancias equipadas para cubrir la demanda de
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3.2.10lmplementar brigadas asistenciales en las colonias con mayor

grado de marginacion.

Objetivo estratégico

3.3 Impulso a la cultura fisica y el deporte

Promover y desarrollar la cultura fisica y el deporte con el propdsito de
mejorar la calidad de vida de las personas, realizando alguna actividad
fisica o practicando algin deporte por esparcimiento o en competencias.

Lineas de accion

3.3.1

3.3.2

3.3.3

3.3.4

3.3.5

3.3.6

3.3.7

3.3.8

Organizar torneos deportivos escolares para fomentar la prdctica
del deporte desde la edad escolar.

Crear escuelas de iniciacion deportiva en distintas disciplinas:
atletismo, nataciéon, béisbol, softbol, basquetbol, futbol, voleibol.

Impulsar los torneos de barrios para darle un uso eficiente a las
canchas deportivas existentes en el municipio.

Dar continuidad y mejorar la organizacion de las distintas ligas
deportivas municipales.

Apoyar a los deportistas que representen al municipio en
competencias fuera de la ciudad.

Proporcionar equipamiento y materiales para la prdactica del
deporte.

Promover la activacion fisica en toda la poblacion para combatir
el sedentarismo y prevenir enfermedades.

Realizar periddicamente carreras de atletismo en las que se
involucren distintos sectores de |la sociedad (escuelas, empresas,
sociedad en general).
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Objetivo estratégico

3.4 Educacion inclusiva y de calidad

Lograr que exista una comunicacion con Directores e Inspectores de los
centros escolares del municipio, con el fin de conocer las necesidades de
cada plantel para brindarles una soluciéon rdpida y oportuna. Por medio de
recursos municipales, asi como gestiones con los gobiernos estatal y federal,
brindar apoyos para que 10s ninos y jovenes terminen sus estudios y erradicar
el rezago educativo y la deserciéon escolar.

Lineas de accion:

3.4.1 Promoverla cobertura en todos los niveles educativos y para todas
las edades, incluyendo los adultos mayores que deseen terminar
sus estudios bdsicos.

3.4.2 Impulsar asesorias personalizadas, cursos y talleres de apoyo
escolar para los estudiantes que presenten algun nivel de rezago
académico.

3.4.3 Potenciar el talento de estudiantes.

3.4.4 Implementar el Programa Da Vida a una Escuela con el objetivo
de mejorar y dar mantenimiento a la infraestructura educativa del
municipio, con especial énfasis en las zonas de atencion prioritaria.

3.4.5 Canalizar ayuda especializada a alumnos que presentan alguna
barrera de aprendizaje.

3.4.6 Crear sinergia con instituciones de educacion media y superior
para garantizar oportunidades para la continuidad en el estudio
de los jovenes sabinenses.

3.4.7 Gestionar la apertura de nuevas carreras en el Campus Sabinas
de la UANL para ampliar la oferta educativa.

3.4.8 Dar seguimiento a la Casa del Estudiante en Monterrey como
apoyo a los sabinenses que requieren salir de la ciudad para
continuar con sus estudios.
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Objetivo estratégico

3.5 Fomento a la cultura

Potenciar las capacidades creativas, artisticas y culturales de los sabinenses,
impulsando alos artistas y artesanos locales, bajo un enfoque de innovacion,
con el fin de preservar y divulgar nuestra diversidad y patrimonio cultural.

Lineas de accion:

3.5.1 Impulsar la recuperacion del Teatro Municipal mediante la gestion
para el mantenimiento de su infraestructura.

3.5.2 Promover el uso correcto y eficiente del Teatro Municipal para dar
impulso a las obras escénicas, dancisticas y musicales.

3.5.3 Promover la realizacion de actividades artisticas y culturales en
parques, plazas y otros espacios publicos del municipio.

3.5.4 Conmemorar los dias nacionales e internacionales relacionados a
las artes y la cultura.

3.5.5 Trabajar en coordinacion con la Secretaria de Cultura del Estado
de Nuevo Ledn para dar difusidon a los programas estatales.

3.5.6 Dar promocioén al patrimonio cultural del municipio a través de
distintos medios.

S,

%S

an



SABNAS HDALGOI PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

D N I SABINAS HIDALGO, NUEVO LEON

GOBERNO MUNKCPAL 2021 - 2024

Eie IV. Gobierno promotor de la inclusidon vy la
equidad.

Objetivo general

Garantizar el cumplimiento de los derechos sociales y garantias individuales
de todas las personas, a través de las condiciones necesarias para el
desarrollo de las capacidades, en especial de los sectores en condiciones
de vulnerabilidad.

Objetivo estratégico

4.1 Igualdad sustantiva de género

Fomentar la igualdad de oportunidades en los distintos sectores entre
mujeres y hombres a través de programas, proyectos y acciones
implementadas y/o canalizadas por el gobierno municipal.

Lineas de accidn

4.1.1 Generar y aplicar politicas publicas sobre igualdad sustantiva de
género.

4.1.2 Erradicar todo acto de discriminacion o negacion de servicios por
razdn de género.

4.1.3 Promoverlaigualdad de accesoy el pleno disfrute de los derechos
sociales para las mujeres y hombres. (ODS 10.3)

4.1.4 Dar difusion y fomentar el cumplimiento de la Ley General para la
Igualdad entre Mujeres y Hombres.

Objetivo estratégico

4.2 Promover la no violencia contra las mujeres

Erradicar cualquier tipo de violencia contra las mujeres, promoviendo el
empoderamiento de la mujer sabinense, brindando condiciones de
bienestar para el ejercicio pleno de sus derechos.
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Lineas de accion

4.2.1 Impulsarlas acciones y programas del Instituto de la Muijer.

4.2.2 Asegurar la aplicacion y el cumplimiento de la reglamentacion y
legislacion contra la violencia hacia las mujeres.

4.2.3 Implementar programas de atencién integral para mujeres
victimas de violencia.

4.2.4 Conmemorar mensualmente el Dia para la Erradicacion de la
Violencia contra las Mujeres, mediante actividades de
concientizacion y prevencion.

Objetivo estratégico

4.3 Apoyo a los adultos mayores
Promover el bienestar social de las personas adultas mayores para su
incorporacion plena y activa en distintfos dmbitos.

Lineas de accidén

4.3.1 Incrementar el nUmero de adultos mayores beneficiados con las
comidas del DIF Municipal.

4.3.2 Difundir los programas del Gobierno Federal dirigidos a los adultos
mayores.

4.3.3 Garantizar el derecho de los adultos mayores a una alimentacion
sana y suficiente, atencién médica de calidad y el disfrute de
actividades recreativas y culturales.

Objetivo estratégico

4.4 Atencion a la poblacién con trastornos de personalidad y del
comportamiento.

Actuar en coordinacién con el DIF Municipal para identificar personas con
trastornos de la personalidad y del comportamiento, para brindarles una
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atencién integral encaminada a lograr su insercion académica o laboral,
contribuyendo a mejorar su calidad de vida.

Lineas de accidén

4.4.1

4.4.2

443

Coordinar acciones con el DIF e instituciones educativas para la
deteccion de ninos, adolescentes y jovenes con algun fipo de
trastorno de la personalidad y del comportamiento.

Garantizar la inclusion laboral y educativa de ninos, adolescentes
y jovenes con algun tipo de frastorno de la personalidad y del
comportamiento.

Apoyar a organizaciones locales de la sociedad civil que
contribuyan a la atencién de personas con trastorno del espectro
autista.

Objetivo estratégico

4.5 Inclusién de personas con discapacidad

Garantizar politicas y practicas para incluir a personas con discapacidad en
la realizacidon de actividades cotidianas, mediante la identificacion vy
eliminacion de los obstaculos, brinddndoles una mejor calidad de vida.

Lineas de accidn

4.5.1

4.5.2

4.5.3

4.5.4

4.5.5

Brindar y gestionar apoyos para aparatos auditivos, aparatos
ortopédicos y silla de ruedas.

Fortalecer el apoyo en lentes y operaciones de cataratas.

Impulsar el uso de menuUs en Lenguaije Braile en los restaurantes del
municipio.

Fomentar la realizacion de murales con el Lenguaje de Senas
Mexicanas.

Realizar un registro de personas que usan silla de ruedas y apoyar
en la adecuacién de la via de acceso a su domicilio.
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4.5.6 Instalar rampas en todas las plazas y parques publicos para
garantizar el acceso a ellos de personas que usan silla de ruedas.

4.5.7 Instalar juegos inclusivos en los parques publicos.

4.5.8 Instalar aparatos de ejercicio adaptados en los parques publicos.
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Eie V. Ciudad con infraestructura sostenible vy
desarrollo urbano sustentable

Objetivo general

Mejorar la infraestructura municipal, asi como brindar servicios publicos de
calidad y con valor agregado, mediante acciones eficientes encaminadas
a mejorar la calidad de vida de la poblacion.

Objetivo estratégico

5.1 Obras publicas resilientes y sostenibles

Mejorar la infraestructura municipal mediante la eficiente planeacion,
diseno y ejecucion de obras publicas de calidad resilientes ante los desastres
naturales y que tengan congruencia en el costo-beneficio para los
sabinenses.

Lineas de accidn

5.1.1 Repavimentar el liboramiento poniente e instalar una caseta de
cobro.

5.1.2 Modernizar la infraestructura del Rastro Municipal. (ODS 9.4)

5.1.3 Rehabilitar el drenaje pluvial para evitar inundaciones a causa de
las lluvias.

5.1.4 Rehabilitar y dar mantenimiento a las plazas publicas municipales.
5.1.5 Darmantenimiento y mejorar la infraestructura deportiva existente.

5.1.6 Ampliar los servicios de drenaje sanitario y agua potable en las
colonias que lo requieran.

5.1.7 Instalar banos y ampliar la cantidad de bebederos en las plazas
publicas.

5.1.8 Implementar un plan de atencidbn de mantenimiento a las
vialidades de terraceria.
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Pavimentar las vialidades municipales para su eficiente operacion.

5.1.10 Adquirir equipo pesado para la rehabilitacion de caminos vy

vialidades.

5.1.11 Construir un saldn de eventos municipal en la colonia Sendero 2°

Sector.

Objetivo estratégico

5.2 Desarrollo urbano sustentable

Conftribuir a una planeacién urbana, sostenible e incluyente, mediante un
modelo de desarrollo que propicie la vision de una ciudad con crecimiento
ordenado y responsable de los recursos y cuidado del medio ambiente.

Lineas de accidén

5.2.1

5.2.2

5.2.3

52.4

5.2.5

5.2.6

5.2.7

Gestionar la escrituracion y regularizacion de predios para dar
certeza legal y patrimonial a los ciudadanos.

Implementar el programa “Regularizacion en Movimiento por tu
Vivienda".

Incrementar el porcentaje de dreas verdes en los espacios
publicos municipales, mediante la reforestaciéon de parques vy
plazas.

Implementar el programa de reforestacion “Sembrando vida”,
mediante el cual se donardn encinos y nogales a los ciudadanos.
(ODS 2.5)

Dar impulso al vivero municipal con la germinaciéon de semillas de
drboles de la localidad. (ODS 2.5)

Regular eficientemente los cambios de uso de suelo.

Promover el rediseno de los espacios publicos para mejorar la
accesibilidad y movilidad de las personas.
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5.2.8 Implementar estrategias de ordenamiento y reordenamiento
urbano.

5.2.9 Regular la contaminacion visual en el municipio.

5.2.10Construir un Relleno sanitario para garantizar una eficiente
disposicion de desechos.

Objetivo estratégico

5.3 Servicios puUblicos de calidad y con valor agregado

Garantizar la prestacion de servicios publicos de calidad, agregando valor
mediante la optimizacion de tiempos de respuesta a las demandas de los
ciudadanos, la modernizacion del equipamiento y la optimizacidon de los
procesos.

Lineas de accién
5.3.1 Construir el nuevo Pantedn Municipal Los Angeles.
5.3.2 Mejorar los servicios que ofrecen los panteones municipales

mediante la modificacion al reglamento y la organizacion de las
actividades que se realizan en ellos.

5.3.3 Impulsar la recoleccion y el fraslado eficiente de los residuos.

5.3.4 Adquirir la maquinaria y el equipamiento necesarios para la
limpieza de las vialidades.

5.3.5 Instalar alumbrado con celdas solares en zonas estratégicas para
brindar seguridad a los ciudadanos.

5.3.6 Limpiar los lotes baldios que representen un peligro para la
seguridad de los ciudadanos.
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Eje VI. Ciudad segura, con paz social y justicia

Objetivo general

Garantizar un entorno seguro de paz y ftranquilidad, mediante la
capacitacion y profesionalizacion de los elementos policiacos para brindar
mayor confianza a los ciudadanos. Aplicar los reglamentos y las leyes con
apego al respeto a los derechos humanos.

Objetivo estratégico

6.1 Infraestructura, equipamiento y profesionalizacion policial

Mejorar la infraestructura y el equipamiento del cuerpo de seguridad
puUblica municipal para brindar una respuesta rdpida y efectiva, asi como la
capacitacion de los elementos para que actuen con eficiencia ante
situaciones de emergencia.

Lineas de accidn

6.1.1 Aumentar el nUmero de patrullas y equipamiento policiaco para
brindar un servicio mas eficiente a la comunidad.

6.1.2 Incrementar el cuerpo policial municipal para dar una mayor
seguridad a la ciudadania.

6.1.3 Impulsar la certificacion del cuerpo policial para el logro del
Certificado Unico Policial (CUP).

6.1.4 Dignificar el trabajo de los elementos policiacos mediante
estimulos y una mejor remuneracion salarial.

6.1.5 Actualizacion permanente del C4.

Objetivo estratégico

6.2 Policia cercana a la ciudadania

Garantizar el clima de paz y tranquilidad entre los ciudadanos a fravés de
acciones y un esquema de seguridad comunitaria, cercana a la
ciudadania.
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Lineas de accion

6.2.1 Fortalecer la identidad del policia con la comunidad, mediante
una comunicacion activa y directa con los ciudadanos.

6.2.2 Reactivar las casetas de seguridad publica y garantizar su
operacion permanente.

Objetivo estratégico

6.3 Respeto irrestricto de los derechos humanos

Ofrecer un servicio de seguridad publica apegada a los principios de
legalidad, eficiencia, profesionalismo y honradez, para brindar una atencion
centrada en la persona en el que se promuevan, respeten, protejan y
garanticen los derechos humanos.

Lineas de accion

6.3.1 Fortalecer la capacitacion de los policias municipales en la
atencion enfocada al respeto y defensa de los derechos
humanos.

6.3.2 Fomentar la transparencia en los procesos institucionales de
Seguridad PuUblica para garantizar el respeto de la dignidad
humana.

Objetivo estratégico

6.4 Prevencion del delito

Promover entornos de sana convivencia comunitaria para la prevencion de
la delincuencia, para salvaguardar la integridad y derechos de las personas,
asi como preservar el orden y la paz social.

Lineas de accién

6.4.1 Implementar programas de orientacion, pldticas y talleres en los
distintos niveles educativos para generar conciencia sobre los
riesgos de involucrarse en situaciones de delito.

6.4.2 Organizar eventos culturales y deportivos en las colonias,
involucrando a ninos, adolescentes y jovenes.
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6.4.3 Fomentar la solucidon pacifica de conflictos mediante una
eficiente mediacion.

6.4.4 Implementar estrategias de prevenciéon social de la violencia y la
delincuencia en zonas de mayor vulnerabilidad.

6.4.5 Fortalecer el tejido social mediante la realizacién en forma
colectiva de actividades de mutua proteccion.

6.4.6 Generar politicas publicas que ayuden a prevenir los actos
delictivos.

Objetivo estratégico

6.5 Seguridad vial, transito y proteccion civil

Implementar acciones efectivas de prevencidon para reducir al minimo los
accidentes viales y de fransito, asi como un adecuado ejercicio de
proteccion civil.

Lineas de accidn

6.5.1 Dar mantenimiento y modernizar, en su caso, los semdforos
existentes en las principales vialidades.

6.5.2 Instalar indicadores reflejantes en las vialidades que o requieran
con el fin de evitar accidentes.

6.5.3 Implementar un programa permanente de senalizacion vial, tanto
horizontal como vertical.

6.5.4 Implementar ciclovias en avenidas de la ciudad para promover el
ciclismo seguro.

6.5.5 Dar difusion al Reglamento de Trdnsito y garantizar su
cumplimiento.
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6.5.6 Regular el uso de vehiculos a menores de edad, requiriendo una
prueba de manejo para disminuir el riesgo de accidentes
automovilisticos.

6.5.7 Implementar reductores de velocidad en vialidades que implican
riesgo para los automovilistas y peatones.

6.5.8 Fomentar el uso de casco en motociclistas para reducir los riesgos
de lesiones graves ante un accidente.

6.5.9 Incrementar el personal de Proteccion Civil para garantizar
tiempos de respuesta eficientes ante las emergencias.

6.5.10 Ampliar y modernizar el equipamiento del cuerpo de Proteccion
Civil.

6.5.11 Impulsar el cuidado animal, mediante campanas de esterilizacion
y actualizacion del reglamento municipal en la materia.
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Seguimiento y evaluacidon del Plan
Municipal De Desarrollo

El seguimiento y la evaluacién del Plan Municipal de Desarrollo de Sabinas
Hidalgo 2021-2024, serdn actividades periddicas que aporten elementos de
certeza sobre el cumplimiento de los objetivos y acciones, que en este
mismo estén ya definidos.

Para nosotros como un nuevo Gobierno Municipal es muy importante
cumplir con el mandato de rendicidon de cuentas a la poblacion, por ello,
serd necesario que en nuestras reuniones se priorice la optimizacion vy
utilizacion de los recursos disponibles, asi como continuar con la evaluaciéon
y fortalecimiento de este Plan.

Al respecto, en un primer nivel de evaluacion, contaremos con el
seguimiento y evaluacion senalado por los titulares de cada dependencia
de la Administracion Municipal, quienes serdn los principales ejecutores de
las acciones mediante los Programas Operativos Anuales y los promotores
del seguimiento puntual de tales acciones, registrando los avances en el
cumplimiento de las metas a corto plazo, para hacer los ajustes
correspondientes encaminados al logro de los objetivos. Asi mismo, se
sesionard cada tres meses con la Comision de Seguimiento al Plan Municipal
de Desarrollo para rendir cuenta sobre la ejecucion de las acciones vy el
logro de las metas.

De igual forma, es oportuno senalar que cada eje estratégico deberd estar
a la par de la disponibilidad del presupuesto de egresos, con la finalidad de
garantizar lo necesario para el cabal cumplimiento de todas las acciones
de nuestro plan.
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MATRIZ DE SEGUIMIENTO

EJE OBJETIVOS ESTRATEGICOS SEGUIMIENTO RESPONSABLE

1.1 Profesionalizaciéon de los Secretaria Ejecutiva
servidores publicos.

Secretaria del Ayuntamiento

1.2 Administracién  eficiente  del
patrimonio municipal. Trimestral Secretaria de Servicios

Administrativos

1.3 Transparencia institucional.

Secretaria  de Finanzas vy

1.4 Fortalecimiento de las finanzas Tesoreria Municipal

municipales

Eje I. Gobierno eficiente,
fransparente y con finanzas sanas.

Contraloria Municipal

2.1 Impulso al comercio y la industria.

2.2 Fomento al empleo.

Secretaria de Desarrollo

2.3 Emprendimiento. Trimestral Econdémico

sustentable.

2.4 Fomento agropecuario y
desarrollo rural.

Eje Il. Ciudad con prosperidad y
desarrollo econdémico

2.5 Impulso al turismo.

3.1 Vivienda digna.
Secretaria de Bienestar Social
3.2 Derecho alasalud.
Secretaria de Educacién
3.3 Impulso a la cultura fisica y el Trimestral

deporte. Secretaria de Cultura

3.4 Educacioninclusivay de calidad Direccién de Deportes

3.5 Fomento ala cultura Direccién de Accion Civica y

Planeacion

Eje Ill. Ciudad con bienestar social.
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4.1 Igualdad sustantiva de género.

4.2 Eliminar la violencia contra las
mujeres. Secretaria de Bienestar Social

4.3 Apoyo a los adultos mayores.

DIF Municipal

4.4 Atencion a la poblacién con Trimestral
frastornos de personalidad y del
comportamiento.

4.5 Inclusibn de personas con
discapacidad.

Eje IV. Gobierno promotor de la inclusién

y la equidad.

Secretaria de Obras PUblicas

5.1 Obras publicas resilientes y Secretaria de Proyectos y
sostenibles. Licitaciones

5.2 Desarrollo urbano sustentable. Trimestral Secretaria de Desarrollo
Urbano
5.3 Servicios publicos de calidad y

con valor agregado Secretaria de Ecologia

Secretaria de Servicios
Primarios

Eje V. Ciudad con infraestructura
sostenible y desarrollo urbano
sustentable

6.1 Infraestructura, equipamiento y
profesionalizacién policial.
Secretaria de Seguridad

6.2 Policia cercana a la gente. PUbica
.g 6.3 Respeto  irrestricto  de  los Direccién de Trdnsito
= derechos humanos. Trimestral
2

Direccidon de Vialidad
6.4 Prevencion del delito.

Direccién de Proteccién Civil
6.5 Seguridad  vial, trdnsito vy

proteccién civil

Eje VI. Ciudad segura, con paz social y
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